
 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

      
            
            

 

 

 

                                                                                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EĞİTİM-ÖĞRETİM  

KOORDİNATÖRLÜĞÜ VE KOMİSYONU 

DEĞERLENDİRME  RAPORU-2025 

 

Toros 
üniversitesi 



EĞİTİM-ÖĞRETİM  KOORDİNATÖRLÜĞÜ VE 

KOMİSYONU DEĞERLENDİRME  

RAPORU-2025 

 
 

1. GENEL BİLGİLER  

 

Komisyon ve Kurulun adı  Eğitim-Öğretim Koordinatörlüğü ve Komisyonu 

Yönerge, Esaslar veya 

Yönetmelik adı 

 Toros Üniversitesi Eğitim-Öğretim Koordinatörlüğü ve 

Komisyonu Çalışma Usul ve Esasları 

Yayınlanma Tarihi 23.12.2025 

Erişim Linki  https://toros.edu.tr/storage/files/3/TU-

Egitim_Ogretim_Koordinatorlugu_ve_Komisyonu_Calisma_

Usul_ve_Esaslari%2004-10.pdf  

 

 

2.  KOMİSYON/KURULUN AMACI 

Toros Üniversitesi bünyesinde eğitim-öğretim veren her seviyedeki programların eğitim-öğretim 

süreçlerinde programların tasarımı ve onayı, güncellenmesi amacıyla Rektörlüğe bağlı olmak üzere 

Eğitim-Öğretim Koordinatörlüğünün kurulması, yetki ve sorumluluklarını, eğitim-öğretim 

faaliyetlerini yürüten akademik birimlerin eğitim-öğretim ile ilgili önerilerine ilişkin çalışma 

esaslarını düzenlemektir. 

 

3. KOMİSYON/KURUL ÜYELERİ 

 

Unvanı, Adı Soyadı Görevi 

  Doç. Dr. Ayhan DEMİRCİ Komisyon Başkanı 

  Prof. Dr. Yüksel ÖZDEMİR   Üye 

  Prof. Dr. Ünsal YETİM   Üye  

  Prof. Dr. Fügen ÖZCANARSLAN   Üye 

  Prof. Dr. Mustafa Şahap AKSAN   Üye 

  Doç. Dr. Gökçe MANAVGAT   Üye 

  Doç. Dr. Sevinç ALKAN KORKMAZ   Üye 

  Dr. Öğr. Üyesi Mehmet YÖRÜKOĞLU   Üye 

  Dr. Öğr. Üyesi Umut Ufuk DEMİRHAN   Üye 

  Ergin ÇABUK   Üye 

 

4. SÜREÇ YÖNETİMİ  

Koordinatörlük ve Komisyonun oluşumu 

1- Koordinatörlük, Eğitim-Öğretim Koordinatörlüğü ve Komisyonu Çalışma Usul ve Esasları 

çerçevesinde belirlenen amaçları yerine getirmek üzere Rektörlüğe bağlı olarak kurulan bir 

koordinasyon birimidir. Koordinatörlük, bu esaslarda belirtilen amaçları yürütmek üzere 

oluşturulan Komisyonun çalışmalarının etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesini sağlamak, 

komisyon kararlarını Rektörlüğe iletmek veya bu bağlamda yürütülecek idari işlemlerden 

sorumludur. Koordinatörlüğün sekretaryası Öğrenci İşleri Daire Başkanlığınca yürütülür. 

2- Eğitim-Öğretim Koordinatörü Rektör tarafından atanır. Gerekli görüldüğü durumlarda görevi 

sonlandırılabilir veya yeniden atanabilir. 

https://toros.edu.tr/storage/files/3/TU-Egitim_Ogretim_Koordinatorlugu_ve_Komisyonu_Calisma_Usul_ve_Esaslari%2004-10.pdf
https://toros.edu.tr/storage/files/3/TU-Egitim_Ogretim_Koordinatorlugu_ve_Komisyonu_Calisma_Usul_ve_Esaslari%2004-10.pdf
https://toros.edu.tr/storage/files/3/TU-Egitim_Ogretim_Koordinatorlugu_ve_Komisyonu_Calisma_Usul_ve_Esaslari%2004-10.pdf


3- Komisyon; Kalite Koordinatörü, Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürü, 

Öğrenci İşleri Daire Başkanı ve senato tarafından seçilen en az 3 öğretim üyesinden oluşur. 

Komisyon Başkanlığını Eğitim-Öğretim Koordinatörü, Raportörlüğünü ise Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığı yürütür. 

4- Komisyonda görevlendirilen öğretim üyelerinin görev süresi üç yıldır. Görevi sona eren bir üye 

yeniden komisyon üyesi olarak görevlendirilebilir. 

Komisyonun Görevleri  

1- Senato veya Rektörlük tarafından yönlendirilen konuları incelemek ve görüş bildirmek,  

2- Açılması önerilen ön lisans, lisans, lisansüstü, yan dal, çift ana dal, ortak lisans ve lisansüstü 

programlarının, Üniversitenin ve Yükseköğretim Kurulu’nun genel eğitim ilke ve ilgili 

mevzuatına uygunluğunu inceleyerek bu konuda Senato’ya görüş bildirmek 

3-Açılması önerilen programlara ait derslerin statüsünün (zorunlu/seçmeli vb.) ve kredilerinin 

ilgili mevzuata uygun olarak yapılandırılıp yapılandırılmadığını inceleyerek bu konuda Senato’ya 

görüş bildirmek,  

4-Eğitim birimlerinin program müfredatlarında yeni ders açılması, mevcut dersin adı, kodu, 

içeriği, kredisi vb. konularda, değişiklik yapılması veya kapatılması önerilerini inceleyerek bu 

konuda Senato’ya görüş bildirmek, 

5-Akademik Takvimi belirleyerek Senato’ya sunmak, 

6-Uzaktan öğretim programlarının açılabileceği alanlar, uzaktan öğretim yoluyla verilecek dersler 

ve bu derslerin kredi miktarı, ders materyallerinin hazırlanması ve sınavlarının yapılış şekli ile 

ilgili konuları inceleyerek Senato’ya görüş bildirmek, 

7- Üniversitenin eğitim ve öğretim ile ilgili yönetmelik, yönerge, Senato esasları vb. yasal 

düzenlemelerini kontrol etmek veya değişiklik önerilerini inceleyerek Senato’ya görüş bildirmek,  

8- Diğer yurt içi ve yurt dışı yükseköğretim kurumlarından alınan derslerin kredilerinin intibakında 

yaşanan problemleri incelemek, ilgili birime çözüm önerileri sunmak,  

9- Eğitim-öğretim süreçlerinin sürekli iyileştirilmesine yönelik iç ve dış kalite güvencesi 

uygulamalarını yürütmek,  

10- Mevzuattaki değişikliklere uygun olarak yeni ilke ve durumlar çerçevesinde her türlü eğitim 

ve öğretim konularına dair süreçleri belirlemek ve ilkeler oluşturmak. 

 

5. SÜRECİN UYGULAMASI 

 

      Komisyon, akademik birimlerden gelen (yeni ders açma, ders değişikliği ve ders kapatma 

vb.) veya Rektör’ün havale ettiği konulara ilişkin önerileri, ilgili mevzuata göre inceler, 

değerlendirir ve alınan kararları öneri olarak Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına Üniversitemiz 

Senatosuna gönderilmek üzere bildirir. 

      (https://toros.edu.tr/sayfalar/toros-hakkinda-dokumanlar-ve-formlar)     

 

6. FAALİYETLER 

6.1 Komisyon/kurul tarafından 2025 yılı içerisinde yapılan faaliyetler 
 

1. 2025 yılı içerisinde yapılan komisyon toplantıları 

 

1.1.16.01.2025 tarihli toplantı 

1.2 04.02.2025 tarihli toplantı 

1.3 05.03.2025 tarihli toplantı 

1.4 22.04.2025 tarihli toplantı 

1.5 24.06.2025 tarihli toplantı 

https://toros.edu.tr/sayfalar/toros-hakkinda-dokumanlar-ve-formlar


1.6 29.09.2025 tarihli toplantı 

1.7 12.12.2025 tarihli toplantı 

 

2. 2025 yılı içerindeki gerçekleşen komisyon toplantılarının içerikleri 

 

2.1 16.01.2025 tarihli toplantıda görüşülen kararlar, 

 

- Üniversitemiz İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi Psikoloji Bölümünün %30 

İngilizce Psikoloji Programı, Türkçe Psikoloji Programı ve İngilizce Psikoloji 

Programının ders müfredatlarına 2024-2025 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılı 

itibariyle aşağıda bilgileri yer alan seçmeli derslerin eklenmesi önerisinin görüşülmesi, 

 

Program Adı Dönemi Dersin 

Kodu 

Dersin Adı T U K AKTS 

Türkçe 

Psikoloji  

8 PSİ-408 Akran Zorbalığı 3 0 3 5 

İngilizce 

Psikoloji 

8 PSYC408 Akran Zorbalığı 3 0 3 5 

%30 İngilizce 

Psikoloji  

8 PSY408 Akran Zorbalığı 3 0 3 5 

 

 

2.2 04.02.2025 tarihli toplantıda görüşülen kararlar, 

 

- Üniversitemiz Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokuluna bağlı Bölüm ve 

Programlarında 2024-2025 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında yürütülecek 

olan ADD168 İş Hukuku, ADD170 Yapay Zeka, ADD172 Elektromanyetik 

Dalgaların Biyolojik Etkileri, ADD174 Bağımlılık ve Bağımlılıkla Mücadele, 

ADD176 Hayat Kurtaran Temel Bilgiler, ADD178 Estetik ve Bakım, ADD180 

Hayvan Zihni, ADD182 Sosyal Böcekler, ADD184 Üreme Biyolojisi ve Yardımcı 

Üreme Teknikleri ve ADD186 Aile Eğitim isimli alan dışı derslerinin ders 

havuzuna eklenmesi önerisinin görüşülmesi, 

 

- Üniversitemiz Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Psikoloji Anabilim Dalı, Psikoloji 

Tezli Yüksek Lisans Programında “PSİ-526 Sağlık Psikoloji Kuramları” seçmeli 

dersin 2024-2025 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılı itibariyle açılması önerisinin 

görüşülmesi, 

 

 

 

2.3 05.03.2025 tarihli toplantıda görüşülen karar, 

 

- Üniversitemiz Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu bünyesinde aşağıda 

isimleri yer alan Bölüm/Programların açılması önerisi, 

 

“Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Bünyesinde Açılması Önerilen Bölüm/Programlar” 

 Eczane Hizmetleri Bölümü ve bu Bölüme bağlı Eczane Hizmetleri Programı, 

 Mevcut olan Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümüne bağlı Otopsi Yardımcılığı 

Programı, Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik Programı, Radyoterapi Programı, 

Ortopedik Protez ve Ortez Programı, Odyometri Programı, 

 

- Üniversitemiz Meslek Yüksekokulu bünyesinde aşağıda isimleri yer alan 



Bölüm/Programların açılması önerisi, 

 

“Meslek Yüksekokulu Bünyesinde Açılması Önerilen Bölüm/Programlar” 

 Mevcut olan Pazarlama ve Reklamcılık Bölümüne bağlı E-Ticaret ve Pazarlama 

Programı, 

 Seyahat, Turizm ve Eğlence Hizmetleri Bölümü ve bu Bölüme bağlı Turist 

Rehberliği Programı, 

 Mevcut olan Hukuk Bölümüne bağlı Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı 

 Mevcut olan Elektronik ve Otomasyon Bölümü’ne bağlı Hibrit ve Elektrikli Taşıtlar 

Teknolojisi Programı, 

 Mevcut olan Otel, Lokanta ve İkram Hizmetleri Bölümüne bağlı Pastacılık ve 

Ekmekçilik Programı, 

 

- Üniversitemiz Sağlık Bilimleri Fakültesi bünyesinde aşağıda isimleri yer alan 

Bölüm/Programların açılması önerisi, 

 

“Sağlık Bilimleri Fakültesi Bünyesinde Açılması Önerilen Bölüm/Programlar” 

 Ergoterapi Bölümü ve bu Bölüme bağlı Ergoterapi Programı  

 Dil ve Konuşma Terapisi Bölümü ve bu Bölüme bağlı Dil ve Konuşma Terapisi 

Programı 

 

- Lisansüstü Eğitim Enstitüsü bünyesinde İşletme Anabilim Dalına bağlı “Uzaktan Eğitim 

İşletme Tezsiz Yüksek Lisans” Programının açılması önerisi, 

 

- Üniversitemiz 2022-2026 Stratejik Plan Hedeflerine uygun olarak 2025 Yılında; İktisadi, 

İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi bünyesinde bulunan İşletme, Psikoloji, Mütercim ve 

Tercümanlık Programları, Güzel Sanatlar Tasarım ve Mimarlık Fakültesi bünyesinde 

bulunan İç Mimarlık, Mimarlık, Gastronomi ve Mutfak Sanatları Programları, Sağlık 

Bilimleri Fakültesi bünyesinde bulunan Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Programı, Meslek 

Yüksekokulu bünyesinde bulunan Grafik Tasarım, Bilgisayar Programcılığı Programları, 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü bünyesinde bulunan Beslenme ve Diyetetik Tezli Yüksek 

Lisans,  Mimarlık Tezli Yüksek Lisans, Psikoloji Tezli Yüksek Lisans, İnşaat 

Mühendisliği Tezli Yüksek Lisans Programları olmak üzere Öz Değerlendirme 

programına dahil edilen 13 Bölüm/Programlarda süreci takip etmesi için görevlendirilen 

personelin Öz Değerlendirme eğitimine alınması, 

 

- Üniversitemiz 2022-2026 Stratejik Plan Hedeflerine uygun olarak önceki yıllarda Öz 

Değerlendirme sürecini tamamlayan İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi 

bünyesinde bulunan Uluslararası Ticaret ve Lojistik Programı, Mühendislik Fakültesi 

bünyesinde bulunan Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Yazılım Mühendisliği, İnşaat 

Mühendisliği, Endüstri Mühendisliği Programları, Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu bünyesinde bulunan Ağız ve Diş Sağlığı, Çocuk Gelişimi, Optisyenlik, 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri Programları, Meslek Yüksekokulu bünyesinde bulunan 

Aşçılık, İnşaat Teknolojileri, Mekatronik Programları olmak üzere Akran Değerlendirme 

programına dahil edilen 12 Bölüm/Programların Akran Değerlendirme saha ziyaret 

takımlarında görevlendirilen personelin Akran Değerlendirme eğitimine alınması, 

 

- Üniversitemiz 2022-2026 Stratejik Plan Hedeflerine uygun olarak önceki yıllarda Öz 

Değerlendirme sürecini tamamlayan İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi 

bünyesinde bulunan Uluslararası Ticaret ve Lojistik Programı, Mühendislik Fakültesi 

bünyesinde bulunan Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Yazılım Mühendisliği, İnşaat 

Mühendisliği, Endüstri Mühendisliği Programları, Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu bünyesinde bulunan Ağız ve Diş Sağlığı, Çocuk Gelişimi, Optisyenlik, 



Tıbbi Laboratuvar Teknikleri Programları, Meslek Yüksekokulu bünyesinde bulunan 

Aşçılık, İnşaat Teknolojileri, Mekatronik Programları olmak üzere Akran 

Değerlendirme programına dahil edilen 12 Bölüm/Programların Akran Değerlendirme 

saha ziyaret takımlarında görevlendirilen personelin Akran Değerlendirme eğitimine 

alınması, 

 

- Eğitim-Öğretim Koordinatörlüğü Yıllık Faaliyet Takviminin görüşülmesi, 

 

2.4 22.04.2025 tarihli toplantıda alınan kararlar, 

 

- Üniversitemiz Senatosunun 12.09.2025 tarihli ve 09/41 sayılı kararı ile kabul edilen 

“Toros Üniversitesi Yurt Dışından Öğrenci Kabulüne İlişkin Başvuru ve Kayıt Kabul 

Yönergesi” nde yapılan değişiklik önerisi, 

 

- Komisyonumuz tarafından düzenlenen Akran Değerlendirme Programına dahil olmak 

isteyen Bölüm/Programlarda oluşturulan Akran Değerlendirme Takımları tarafından 

oluşturulan Akran Değerlendirme Raporunun değerlendirilmesi, 

 

2.5  24.06.2025 tarihli toplantıda alınan kararlar, 

 

- Toros Üniversitesi 2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılı Önlisans, Lisans ve Lisansüstü 

Akademik Takvim taslağı ile Yabancı Diller Bölümü Akademik Takvim taslağının 

görüşülmesi, 

 

- Üniversitemiz Fakülte/Yüksekokul kurullarınca karara bağlanan 2025-2026 Eğitim-

Öğretim Yılı Güz ve Bahar Yarıyılı müfredat önerilerinin görüşülmesi, 

 

- Üniversitemiz Fakülte/Yüksekokul kurullarınca karara bağlanan 2025-2026 Eğitim 

Öğretim Yılı Güz ve Bahar Yarıyılında uzaktan öğretim yoluyla verilecek derslerin 

görüşülmesi, 

- Üniversitemiz Fakülte/Yüksekokul kurullarınca karara bağlanan 2025-2026 Eğitim-

Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Çift Anadal Programı (ÇAP) ve Yandal Programlarına 

kabul edilecek öğrenci kontenjanların ve ders müfredatların görüşülmesi, 

- Toros Üniversitesi Lisansüstü Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliğinin 14 üncü maddesi 

uyarınca Enstitü Kurulunca karara bağlanan 2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılı Güz ve 

Bahar Yarıyılı müfredat önerilerin görüşülmesi, 

- 13.07.2018 tarihli ve 30477 sayısıyla Resmî Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren 

“Toros Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği”nin 

güncellenmesi önerisinin görüşülmesi, 

- 13 Mart 2017 tarihli ve 30006 sayısıyla Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren 

“Toros Üniversitesi Lisansüstü Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği”nin güncellenmesi 

önerisinin görüşülmesi, 

2.6 29.09.2025 tarihli toplantıda alınan kararlar, 

- Üniversitemiz İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi Psikoloji Bölümü %30 İngilizce 

Psikoloji, İngilizce Psikoloji ve Türkçe Psikoloji programlarının ders müfredatlarına 

2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılı itibariyle seçmeli ders eklenmesi önerisi, 



- Üniversitemiz İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi Staj Yönergesi’nde değişiklik 

yapılması önerisinin görüşülmesi, 

- Üniversitemiz Güzel Sanatlar Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Mimarlık ve İç Mimarlık 

Bölümlerinde 2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılı Güz ve Bahar Yarıyılında uzaktan eğitim 

ile verilmesi planlanan derslerde değişiklik önerisinin görüşülmesi, 

- Üniversitemiz Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü 2024 devam müfredatında 

yer alan HEM 421 Hemşirelik Meslek Uygulamaları I ve HEM 420 Hemşirelik Meslek 

Uygulamaları II dersi için yapılan değişikliğin 2021 devam müfredatında yapılması ve 

alınan kararın 2025-2026 Eğitim Öğretim Yılı itibariyle uygulanması önerisinin 

görüşülmesi, 

- Üniversitemiz Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Psikoloji Ana Bilim Dalı, Psikoloji Tezli 

Yüksek Lisans Programında “yüz yüze” verilen “PSİ 501 Psikolojide Araştırma 

Yöntemleri ve İstatiksel Yöntemler” kodlu ve adlı dersin işleniş şeklinin “online” 

olarak değiştirilmesi önerisinin görüşülmesi, 

- Üniversitemiz Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Psikoloji Ana Bilim Dalı, Psikoloji Tezli 

Yüksek Lisans Programı 2024 Müfredatında yer alan “PSİ 511 Kalitatif Yöntemler” 

dersinin aynı kod ile isminin “PSİ511 Uygulamalı Nitel Araştırma Yöntemleri” olarak 

ve Psikoloji Yüksek Lisans Programı (Tezli) 2025 Müfredatında yer alan “PSİ 5010 

Kalitatif Yöntemler” dersinin aynı kod ile isminin “PSİ5010 Uygulamalı Nitel 

Araştırma Yöntemleri” olarak değiştirilmesi önerisinin görüşülmesi 

2.7 12.12.2025 tarihli toplantıda alınan kararlar, 

 

- Üniversitemiz Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Gastronomi ve Mutfak 

Sanatları Bölümünün Mesleki Uygulama Eğitimi Esaslarının revize edilmesi önerisinin 

görüşülmesi, 

 

- Üniversitemiz Sağlık Bilimleri Fakültesi Beslenme ve Diyetetik Bölümünün Staj 

İlkelerinin revize edilmesi önerisinin görüşülmesi, 

 

 

ÖNCEKİ ÖĞRENMELERİN TANINMASI 

 

Eğitim-Öğretim Komisyonunca belirlenen esaslara uygun olarak oluşturulan ve 14.08.2025 tarihli 

ve 09/57 sayılı Üniversitemiz Yönetim Kurulu Kararı ile kabul edilen 1(bir) Komisyon Başkanı ve 

3 (üç) üyeden oluşan Sınav Komisyonu marifetiyle, önceki öğrenmelerin tanınması kapsamında, ilk 

yerleştirme ile yerleşen ve başvuru yapan öğrencilere 07 Ekim 2025 tarihinde teorik sınav ve 09 

Ekim 2025 tarihinde uygulamalı sınav; ek yerleştirme ile yerleşen ve başvuru yapan öğrencilere 

30.10.2025 Perşembe günü Saat: 10.00’da teorik sınav ve Saat: 14.00’da uygulamalı sınav olmak 

üzere iki aşamalı “Bilgisayar Becerileri Dersi Muafiyet Sınavı” gerçekleştirilmiştir. 

 

Akademik 

Birim 

Başvuru yapan 

öğrenci Sayısı 

Teorik Sınavdan 

Geçen Öğrenci 

Sayısı 

Uygulama 

Sınavına Giren 

Öğrenci Sayısı 

Muaf Sayılan 

Öğrenci Sayısı 

Meslek 

Yüksekokulu 
6 3 3 2 

Sağlık 35 29 29 8 



Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

 

 

ÖZDEĞERLENDİRME VE AKRAN DEĞERLENDİRME 

 

- Özdeğerlendirme kapsamında yapılan eğitimler 

- Akran değerlendirme saha ziyareti için değerlendiricilerin seçilmesi ve eğitimi 

- Saha ziyareti programı hazırlanması ve uygulanması 

- Akran değerlendirme sonuçları 

 

Akran Değerlendirme 

 

Akademik Birim Başvuru yapan Program Değerlendirme sonrası Durum 

İktisadi, İdari ve 

Sosyal Bilimler 

Fakültesi 

Uluslararası Ticaret ve 

Lojistik 
Kısmen Karşılanıyor 

Mühendislik 

Fakültesi 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği 
Karşılanmıyor 

Yazılım Mühendisliği Karşılanmıyor 

Endüstri Mühendisliği Karşılanmıyor 

İnşaat Mühendisliği Karşılanmıyor 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu 

Ağız ve Diş Sağlığı  Kısmen Karşılanıyor 

Çocuk Gelişimi Karşılanıyor 

Optisyenlik Karşılanmıyor 

Tıbbi Laboratuvar 

Teknikleri 
Kısmen Karşılanıyor 

Meslek Yüksekokulu 

Aşçılık Kısmen Karşılanıyor 

İnşaat Teknolojileri Karşılanmıyor 

Mekatronik Karşılanmıyor 

   

   

     

   

 

 

 

6.2 Komisyon/Kurul tarafından sürecin uygulanması alınması gereken tedbirler ve 

iyileştirmeye açık yönler 

 

1. Akademik Birimlerin; ders değişikliği, ders ekleme, ders kapama, program önerisi vb. eğitim-

öğretimi doğrudan etkileyen önerilerini ve tekliflerini akademik takvime uygun olarak, mümkün 

olduğu ölçüde dönem başlamadan yeterince önce (örneğin bir ay önceden) göndermeleri, 

komisyonun zamanında toplanmasına, önerilen değişikliklerin yeterince değerlendirilmesine, 

gerekirse önerilerle ilgili değişiklikler yapılmasına ve devamında Senato Kararının zamanında 

alınmasına olanak verecektir. 

2. Yapılacak değişikliklerle ilgili olarak ders ekleme/kapama formlarının özellikle “gerekçe” 

bölümünün, komisyon üyelerinin olabilecek bilgi eksikliğini ve tereddütlerini ortadan 



kaldırabilecek ve karar alma sürecini hızlandıracak düzeyde ayrıntılı, gerekçeli ve istatistik 

bilgilerle güçlendirilmiş şekilde hazırlanması önem kazanmaktır. Ayrıca bu bölümün Kanıt 

Belge niteliğinde olabilecek; Danışma Kurul Kararı, Stratejik Plan Hedefi vb. belgelerle 

desteklenebilecek şekilde hazırlanması önem arz etmektedir. 

3. 2025-2026 Akademik Yılı başlangıcında, önceki öğrenmelerin tanınması kapsamında, 

Üniversite genelinde düzenlenen “Bilgisayar Becerileri Dersi” muafiyet sınavına katılımın 

yetersiz olduğu değerlendirilmektedir. Bu konuda tüm Birim/Bölüm/Program sorumlularınca 

gerekli tedbirin alınması ve ilgili tüm öğrencileri kapsayacak şekilde duyuruların yapılması önem 

arz etmektedir. 

4. Stratejik Plan Hedefleri kapsamında planlanan Öz Değerlendirme ve Akran Değerlendirme 

süreçlerinin sağlıklı yürütülmesi ve zamanında tamamlanması önemlidir. Bu kapsamda Öz 

Değerlendirme ve Akran Değerlendirme süreci planlanan Bölüm/Program sorumlularının gerekli 

tedbirleri alarak zamanında reaksiyon göstermelerinin ve bu hususun Birim sorumluları 

tarafından yakından takip edilmesinin uygun olacağı değerlendirilmektedir. 

5. Tüm Bölüm/Program sorumluları tarafından tüm müfredat yeniden gözden geçirilerek, önceki 

öğrenimlerin tanınması kapsamında değerlendirilebilecek derslerin çoğaltılmasının ve kurulacak 

bir komisyon marifetiyle, ilgili dönemin başlangıcında yapılacak bir sınav sonucunda gerekli 

muafiyetin sağlanmasının uygun olacağı değerlendirilmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



T.C. 

  TOROS ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM ÖĞRETİM KOMİSYONU 

 

 

Karar Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

13.01.2026 01 01 

 

 

Eğitim-Öğretim Komisyonunun 13.01.2026 tarihinde yapmış olduğu toplantıda, 2025 

Yılı Eğitim-Öğretim Koordinatörlüğü ve Komisyon Değerlendirme Raporunun ekteki şekliyle 

kabulüne, gereği için Rektörlük Makamına (Kalite Koordinatörlüğü) bildirilmesine oy birliği ile 

karar verildi.   

 

 

 

 

 
(İmza) 

 

 
Doç. Dr. Ayhan DEMİRCİ 

Eğitim Öğretim Koordinatörü 

(Başkan) 

 

 

(İmza) (İmza) (İmza) 

Prof. Dr. Yüksel ÖZDEMİR 

Kalite Koordinatörü 

(Üye) 

Doç. Dr. Gökçe MANAVGAT 

Uzaktan Eğitim Uygulama ve 

Araştırma Müdürü 

Prof. Dr. Ünsal YETİM 

(Üye) 

(Üye) 

(İmza) (İmza) (İmza) 

Prof. Dr. Fügen ÖZCANARSLAN 

(Üye) 

Prof. Dr. Mustafa Şahap AKSAN 

(Üye) 

Doç. Dr. Sevinç ALKAN 

KORKMAZ 

(Üye) 

 

(İmza) (İmza) (İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet 

YÖRÜKOĞLU 

(Üye) 

Dr. Öğr. Üyesi Umut Ufuk 

DEMİRHAN 

(Üye) 

Ergin ÇABUK 

(Üye) 

 

 


